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ZERGA AGENTZIA
GIRONAKO ORDEZKARITZA

IRAGARKIA, ordezkaritzan bertaratzearen bidez
jakinarazteko zitazioari buruzkoa.

SPRI, S.A.

IRAGARKIA, Industriaren Sustapen eta Eraldake-
tarako Baltzua, S.A.–rena, hornitzailegaiei dei pu-
blikoa egiteko dena.

IRAGARKIA, Industriaren Sustapen eta Eraldake-
tarako Baltzua, S.A.–rena, hornitzailegaiei dei pu-
blikoa egiteko dena.

IRAGARKIA, Industriaren Sustapen eta Eraldake-
tarako Baltzua, S.A.–rena, hornitzailegaiei dei pu-
blikoa egiteko dena.

IRAGARKIA, Industriaren Sustapen eta Eraldake-
tarako Baltzua, S.A.–rena, hornitzailegaiei dei pu-
blikoa egiteko dena.

ENERGIAREN EUSKAL ERAKUNDEA

IRAGARKIA, Energia eta Meatzaritzaren alorre-
ko bi programetako araudiarena.

AGENCIA TRIBUTARIA
DELEGACIÓN DE GIRONA

ANUNCIO de citación para notificación por com-
parecencia.

SPRI, S.A.

ANUNCIO de la Sociedad para la Promoción y Re-
conversión Industrial, S.A. relativo a la solicitud
pública de candidatos a proveedores.

ANUNCIO de la Sociedad para la Promoción y Re-
conversión Industrial, S.A. relativo a la solicitud
pública de candidatos a proveedores.

ANUNCIO de la Sociedad para la Promoción y Re-
conversión Industrial, S.A. relativo a la solicitud
pública de candidatos a proveedores.

ANUNCIO de la Sociedad para la Promoción y Re-
conversión Industrial, S.A., relativo a la solicitud
pública de candidatos a proveedores.

ENTE VASCO DE LA ENERGÍA

ANUNCIO de la normativa de dos programas del
Área de la Energía y la Minería.

Pribatuen Iragarkiak Anuncios Particulares

Xedapen Orokorrak Disposiciones Generales
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HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE 
ETA IKERKETA SAILA
KULTURA SAILA

Zk-924

25/2001 DEKRETUA, otsailaren 13koa, Ikerketarako
eta Irakaskuntzaren Laguntza Zerbitzuetako (ISEI,
BERRITZEGUNE eta IIHII) lanpostuen hizkuntza
eskakizunak eta derrigortasun-datak zehazteko be-
rariazko araubidea finkatzen duena.

Martxoaren 9ko 47/1993 Dekretuak, irakaspostue-
tarako hizkuntza eskakizunak eta derrigortasun egunak
zehazteko irizpideak finkatzen dituenak, Euskal Auto-
nomia Erkidegoko unibertsitateaz kanpoko irakaskun-
tzako irakasleen kidegoei buruzko otsailaren 19ko
2/1993 Legearen V. tituluan jasotako aurreikuspenak
garatu zituen.
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, 
UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN
DEPARTAMENTO DE CULTURA

N°-924

DECRETO 25/2001, de 13 de febrero, por el que se
establece el régimen específico de asignación de per-
files lingüísticos y preceptividades en los puestos de
trabajo de los Servicios de Investigación y Apoyo a
la Docencia: IVEI, BERRITZEGUNE y CEIDA.

El Decreto 47/1993, de 9 de marzo, por el que se
establecen criterios para la determinación de los perfi-
les lingüísticos y las fechas de preceptividad en los pues-
tos de trabajo docentes, vino a desarrollar las previsio-
nes contenidas el Titulo V de la Ley 2/1993, de 19 de
febrero, de Cuerpos Docentes de la Enseñanza no Uni-
versitaria de la Comunidad Autónoma del País Vasco. 
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Dekretu horren ezarpen eremuak, berriz, ez zituen
jasotzen Araubide Bereziko Irakaskuntzetako eta Hel-
duen Hezkuntza Iraunkorreko irakaspostuak, ezta Hez-
kuntzako Ikuskaritza Teknikoaren Zerbitzuko eta Iker-
keta eta Irakaskuntzaren Laguntza Zerbitzuetako lan-
postuak ere.

Dekretu hau, ondorioz, gaur eguneko arauetan on-
doko lekuguneotan dagoen hutsunea betetzera dator:
Irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertzeko Erakundean
(ISEIn), Prestakuntzan eta Hezkuntzaren Berrikuntzan
Laguntzeko Zentroetan (Berritzeguneetan) eta Inguru-
giroko Irakasbideen Hezkuntza eta Ikerketarako Ikas-
tegietan (IIHIIn).

Dekretu honetan honako irizpide hauek dira oina-
rrizkoak:

1.– Hizkuntza eskakizun bakarra erabaki da lanpos-
tu guztietarako, hain zuzen ere 2. hizkuntza eskakizu-
na. Hala ere, 1. eta 2. hizkuntza eskakizuna merezimen-
dua izan daiteke hizkuntza eskakizuna berehalakoa ez
den kasuetan. 

2.– Lanpostu guztiei ezarri zaie 2. hizkuntza eska-
kizuna, horien egitekoek ikastetxe guztien prestakun-
tza eta aholkularitza ezaugarriak dituztelako.

3.– Lanpostuen hizkuntza eskakizunaren derrigor-
tasuna arian-arian jarri da; lanpostu batzuk, hortaz, be-
rehalako derrigortasuna izango dute, eta, besteak, de-
rrigortasun atzeratua

4.– Salbuespenetarako araudi berezia ere izango da,
lanpostu horietan eskolarik ez dela eman behar kontuan
hartuta.

Dekretu hau egitean Eusko Jaurlaritzako Aholkula-
ritza Juridikorako Batzordearen txostena hartu da kon-
tuan, eta berorrek emandako Irizpenean aditzera eman-
dako aldaketak sartu dira.

Ondorioz, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
sailburuak eta Kultura sailburuak elkar harturik, Ahol-
kularitza Juridikorako Batzordea entzunda, Jaurlaritza-
ren Kontseiluak 2001eko otsailaren 13an izandako bil-
kuran aztertu eta onartu ondoren, honako hau

XEDATU DUT:

1. artikulua.– Dekretu hau ondoko Zerbitzu haue-
tako lan-postuetan aplikatuko da: Irakas-sistema Eba-
luatu eta Ikertzeko Erakundean (ISEIn), Prestakuntzan
eta Hezkuntzaren Berrikuntzan Laguntzeko Zentroetan
(Berritzeguneetan) eta  Ingurugiroko Irakasbideen
Hezkuntzarako eta Ikerketarako Ikastegietan (IIHIIn).

2. artikulua.– Aipatutako zerbitzuetako lanpostuak
bete eta horietan jarduteko izan behar den euskarazko
gaitasun maila martxoaren 9ko 47/1993 Dekretuan xe-
datutako 2. hizkuntza eskakizuna izango da, Euskal Es-
kola Publikoaren 1/1993 Legearen IV. tituluko III. ka-
pituluak ematen dizkien egitekoen ezaugarrien arabe-
ra.
El ámbito de aplicación del referido Decreto no abar-
caba, sin embargo, los puestos de trabajo docentes de
Enseñanzas de Régimen Especial y educación de Adul-
tos, ni los puestos de trabajo de la Inspección Educati-
va y de los Servicios de Investigación y Apoyo a la Do-
cencia. 

El presente Decreto viene a llenar el vacío normati-
vo existente en lo relativo a los puestos de trabajo del
Instituto Vasco de Evaluación e Investigación (IVEI),
de los Centros de Apoyo a la Formación y a la Innova-
ción Educativa (Berritzegune) y de los Centros de Edu-
cación e Investigación Didáctico-Ambiental de la Co-
munidad Autónoma del País Vasco (CEIDA).

En este Decreto destacan cuatro aspectos básicos:

1.– Se opta por la asignación de un único perfil lin-
güístico para todas las plazas, el perfil lingüístico 2, sin
perjuicio de que se prevea la valoración de los perfiles
lingüísticos 1 y 2 como mérito en los casos en que el
perfil lingüístico no sea preceptivo.

2.– Se asigna el Perfil lingüístico 2 a todas las pla-
zas, ya que sus funciones tienen características forma-
tivas y de asesoramiento a todos los centros docentes.

3.– Se establece una progresividad para la precepti-
vidad del perfil lingüístico de las plazas, teniendo al-
gunas de las plazas la preceptividad inmediata y otras
preceptividad diferida.

4.– Se dispone de un régimen de exenciones especí-
fico teniendo en cuenta que el desempeño de estos pues-
tos de trabajo no entraña la impartición de docencia.

En la elaboración del presente decreto se ha tenido
en cuenta el informe de la Comisión Jurídica Asesora
del Gobierno introduciendo las oportunas modificacio-
nes sugeridas por el Dictamen de dicha Comisión.

En su virtud, a propuesta conjunta del Consejero de
Educación, Universidades e Investigación y de la Con-
sejera de Cultura, oída la Comisión Jurídica Asesora,
previa deliberación y aprobación del Consejo de Gobier-
no en su sesión celebrada el día 13 de febrero de 2001

DISPONGO:

Artículo 1.– El presente decreto es de aplicación a
los puestos de trabajo del Instituto Vasco de Evaluación
e Investigación (IVEI), de los Centros de Apoyo a la For-
mación y a la Innovación Educativa (Berritzegune) y de
los Centros de Educación e Investigación Didáctico-
Ambiental de la Comunidad Autónoma del País Vasco
(CEIDA).

Artículo 2.– El nivel de competencia lingüística en
euskera para la provisión y desempeño de los puestos
de trabajo de los citados servicios es el determinado por
el perfil lingüístico 2, establecido en el Decreto
47/1993, de 9 de marzo, por las características de las
funciones que les asigna la Ley 1/1993 de Escuela Pú-
blica Vasca en su capitulo III del Titulo IV.
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3. artikulua.– Hizkuntza eskakizunaren derrigor-
tasun-datatik aurrera ezinbestekoa da hura betetzea,
lanpostua bete eta bertan jardun ahal izateko.

4. artikulua.– Hizkuntza eskakizuna derrigorrezkoa
ez den bitartean, euskararen ezaguera merezimendu gi-
sa balioesteko erabili ahal izango da soil-soilik.

5. artikulua.– Lanpostuaren hizkuntza eskakizuna
derrigorrezkoa ez den kasuetan, euskararen ezaguera
merezimendu gisa hartzeko, 2. hizkuntza eskakizunaz
gainera, martxoaren 9ko 47/1993 Dekretuan finkatu-
tako 1. hizkuntza eskakizuna ere kontuan hartuko da.

6. artikulua.– Lanpostu bakoitzaren hizkuntza es-
kakizuna eta, hala badagokio, derrigortasun-data bera-
riaz jasoko da Zerbitzu hauetako lan-postuetan: Irakas-
sistema Ebaluatu eta Ikertzeko Erakundean (ISEIn),
Prestakuntzan eta Hezkuntzaren Berrikuntzan Lagun-
tzeko Zentroetan (Berritzeguneetan) eta Ingurugiroko
Irakasbideen Hezkuntza eta Ikerketarako Ikastegietan
(IIHIIetan).

7. artikulua.– Irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertze-
ko Erakundean (ISEIn), Prestakuntzan eta Hezkuntza-
ren Berrikuntzan Laguntzeko Zentroetan (Berritzegu-
neetan) eta Ingurugiroko Irakasbideen Hezkuntza eta
Ikerketarako Ikastegietan (IIHIIn) hizkuntza eskakizu-
naren derrigortasun-data finkatzeko sei urteko epea
izango da, EAEko unibertsitatez kanpoko irakaskuntza-
ko irakasleen kidegoei buruzko otsailaren 19ko 2/1993
Legearen 33. artikuluan ezarritakoaren arabera behin-
behineko lehenengo atxikipena egiten denetik.

8. artikulua.– Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta Sailak proposaturik, eta Kultura Saileko Hizkun-
tza Politikarako Sailburuordetzak bere irizpena eman
ondoren, Ikerketa eta Irakaskuntzaren Laguntzarako
Zerbitzuetako lanpostuen hizkuntza eskakizunak eta
derrigortasun-datak finkatuko ditu Jaurlaritzak, eta
zerbitzu horietako lanpostuen zerrendetan jasoko.

9. artikulua.– Irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertze-
ko Erakundean (ISEIn), Prestakuntzan eta Hezkuntza-
ren Berrikuntzan Laguntzeko Zentroetan (Berritzegu-
neetan) eta Ingurugiroko Irakasbideen Hezkuntza eta
Ikerketarako Ikastegietan (IIHIIn), zenbat lanpostuk
berehalako derrigortasuna izango duen finkatzeko ho-
nako elementuok hartuko dira kontuan: batetik, zen-
bat irakaslek euskarazko hizkuntza gaitasuna duen, eta,
bestetik, zerbitzu horietariko bakoitzak atenditu behar
izango dituen ikastetxeen irakasteredu elebidunak, zer-
bitzu bakoitzaren jardute esparruaren arabera.

10. artikulua.– Irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertze-
ko Erakundean (ISEIn), Prestakuntzan eta Hezkuntza-
ren Berrikuntzan Laguntzeko Zentroetan (Berritzegu-
neetan) eta Ingurugiroko Irakasbideen Hezkuntza eta
Artículo 3.– A partir de la fecha de preceptividad
del perfil lingüístico el cumplimiento del mismo se
constituirá como exigencia obligatoria para la provisión
y desempeño del correspondiente puesto de trabajo.

Artículo 4.– En tanto el perfil lingüístico no fuera
preceptivo, servirá exclusivamente para determinar la
valoración que, como mérito, habrá de otorgarse al co-
nocimiento del euskera.

Artículo 5.– En aquellos casos en que el perfil lin-
güístico asignado al puesto de trabajo no fuera precep-
tivo, a afectos del conocimiento del euskera como mé-
rito, se tendrá en cuenta, además del perfil lingüístico
2, el perfil lingüístico 1 establecido en el decreto
47/1993, de 9 de marzo.

Artículo 6.– El perfil lingüístico así como, en su ca-
so, la fecha de preceptividad de cada puesto de traba-
jo, quedará incorporado a la Relación de Puestos de Tra-
bajo del Instituto Vasco de Evaluación e Investigación
(IVEI), de los Centros de Apoyo a la Formación y a la
Innovación Educativa (Berritzegune) y de los Centros
de Educación e Investigación Didáctico-Ambiental de
la Comunidad Autónoma del País Vasco (CEIDA).

Artículo 7.– El marco temporal para la asignación
de fechas de preceptividad del perfil lingüístico del Ins-
tituto Vasco de Evaluación e Investigación (IVEI), de
los Centros de Apoyo a la Formación y a la Innovación
Educativa (Berritzegune) y de los Centros de Educación
e Investigación Didáctico-Ambiental de la Comunidad
Autónoma del País Vasco (CEIDA) será de 6 años a par-
tir de la primera adscripción temporal que se realice de
conformidad con lo establecido en el articulo 33 en la
Ley 2/1993 de 19 de febrero de Cuerpos Docentes de
la Enseñanza no universitaria de la CAPV.

Artículo 8.– El Gobierno a propuesta del Departa-
mento de Educación, Universidades e Investigación,
previo informe de la Viceconsejería de Política Lingüís-
tica del Departamento de Cultura, asignará los perfiles
lingüísticos y las fechas de preceptividad de los pues-
tos de trabajo de los Servicios de Investigación y apo-
yo a la docencia y los incorporará a las relaciones de
puestos de trabajo de esto Servicios.

Artículo 9.– Para fijar el porcentaje de puestos de
trabajo del Instituto Vasco de Evaluación e Investiga-
ción (IVEI), de los Centros de Apoyo a la Formación y
a la Innovación Educativa (Berritzegune) y de los Cen-
tros de Educación e Investigación Didáctico-Ambien-
tal de la Comunidad Autónoma del País Vasco (CEI-
DA) con fecha de preceptividad inmediata se tendrá en
cuenta el porcentaje del profesorado con capacitación
lingüística en euskera y los modelos de enseñanza bi-
lingüe de los centros docentes a los que debe atender
cada uno de estos servicios en función del ámbito de ac-
tuación que les fuere asignado.

Artículo 10.– Los perfiles de los puestos de trabajo
del Instituto Vasco de Evaluación e Investigación
(IVEI), de los Centros de Apoyo a la Formación y a la
Innovación Educativa (Berritzegune) y de los Centros
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Ikerketarako Ikastegietan (IIHIIn), hona zer-nolako lan-
postuek izango duten derrigortasun-data atzeratutako
hizkuntza eskakizuna: arlo instrumentaletako aholku-
laritzak; horien edukia zenbait toki eta ikastetxetan
gaztelaniaz lantzen deneko programak; eta hezkuntza
beharrizan berezietarako aholkularitzak, ikasleen ezau-
garrien arabera.

11. artikulua.– Irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertze-
ko Erakundean (ISEIn), Prestakuntzan eta Hezkuntza-
ren Berrikuntzan Laguntzeko Zentroetan (Berritzegu-
neetan) eta Ingurugiroko Irakasbideen Hezkuntza eta
Ikerketarako Ikastegietan (IIHIIn) diharduten irakasle
funtzionarioen hizkuntza eskakizuna egiaztatzeko arau-
bidea honako dekretu hauek osatzen dute: araubide oro-
korreko irakaskuntzako irakasle publikoentzat, oro har,
martxoaren 9ko 47/1993 Dekretuan finkatuta dagoe-
na; hizkuntza eskakizuneko homologazio eta balioki-
detasun sistema ezartzen duen martxoaren 10eko
42/1998 Dekretuan ezarritakoa; eta irakasleen hizkun-
tza eskakizunak eta EGA ziurtagiriaren arteko balioki-
detasunak ezarri, eguneratu eta berresten dituen urria-
ren 6ko 263/1998 Dekretuan ezarritakoa.

12. artikulua.– Euskal Autonomia Erkidegoko uni-
bertsitateaz kanpoko irakaskuntzako irakasleen kide-
goei buruzko otsailaren 19ko 2/1993 Legearen 49.2 ar-
tikuluan xedatutakoaren arabera, Irakas-sistema Eba-
luatu eta Ikertzeko Erakundean (ISEIn), Prestakuntzan
eta Hezkuntzaren Berrikuntzan Laguntzeko Zentroetan
(Berritzeguneetan) eta Ingurugiroko Irakasbideen Hez-
kuntza eta Ikerketarako Ikastegietan (IIHII) dauden
lanpostuetako jabeek ez dute hizkuntza eskakizunen
araubide nagusia bete beharrik izango, ondoko egoera
hauetakoren batean baldin badaude: 

a) 7. artikuluan finkatzen den denbora-esparruaren
hasieran 45 urte baino gehiago izatea eta beraiek ados
egotea.

b) Argi eta garbi erakustea hizkuntza ikasteko gai
ez direla.

c) Minusbaliotasun fisikoa edo psikikoa izatea, eta
zailtasun edo ezintasunak eragiten badizkie minusba-
liotasun horrek, helduen hizkuntza prestakuntza eta
gaitasunerako gaur egun erabiltzen diren programen bi-
dez euskara ikasteko.

Hizkuntza eskakizunaren derrigortasunaren araubi-
de orokorra bete beharrik ez izatea behar bezala egiaz-
tatu beharko da: konkretuki, araubide orokorreko ira-
kaskuntzako ikastetxe publikoetako irakasleentzat mar-
txoaren 9ko 47/1993 Dekretuan finkatuta dagoen mo-
duan, 
de Educación e Investigación Didáctico-Ambiental de
la Comunidad Autónoma del País Vasco (CEIDA) con
fecha de preceptividad diferida afectarán exclusivamen-
te a determinados puestos de trabajo relacionados con
funciones de asesorías de áreas instrumentales, de pro-
gramas cuyo contenido se trabaje en lengua castellana
en determinadas zonas y centros y asesorías de necesi-
dades educativas especiales en función de las caracte-
rísticas del alumnado.

Artículo 11.– El régimen de acreditación del perfil
lingüístico de los/as funcionarios/as del Instituto Vas-
co de Evaluación e Investigación (IVEI), de los Centros
de Apoyo a la Formación y a la Innovación Educativa
(Berritzegune) y de los Centros de Educación e Inves-
tigación Didáctico-Ambiental de la Comunidad Autó-
noma del País Vasco (CEIDA) será el establecido con
carácter general para los docentes públicos de enseñan-
za de régimen general, en el Decreto 47/1993 de 9 de
marzo y lo determinado en el Decreto 42/1998 de 10
de marzo por el que se establece el sistema de homolo-
gación y equiparación de perfiles lingüísticos así como
el Decreto 263/1998 de 6 de octubre por el que se es-
tablecen, actualizan y ratifican las equivalencias del cer-
tificado de EGA y los perfiles lingüísticos del profeso-
rado.

Artículo 12.– Conforme a los dispuesto en el artí-
culo 49.2 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, de Cuer-
pos Docentes de la Enseñanza no Universitaria de la Co-
munidad Autónoma del País Vasco estarán exentos del
cumplimiento del régimen general de preceptividad los
titulares de puestos de trabajo del Instituto Vasco de
Evaluación e Investigación (IVEI), de los Centros de
Apoyo a la Formación y a la Innovación Educativa (Be-
rritzegune) y de los Centros de Educación e Investiga-
ción Didáctico-Ambiental de la Comunidad Autóno-
ma del País Vasco (CEIDA) que se encuentren en estos
casos:

a) Quienes superen la edad de 45 años al comienzo
del marco temporal determinado en el artículo 7, pre-
via conformidad del interesado.

b) Aquellas personas en las que concurra carencia
manifiesta y contrastada de las destrezas aptitudinales
necesarias para el proceso de aprendizaje del idioma.

c) Las personas afectadas de minusvalía físicas o psí-
quicas que dificulten o imposibiliten el aprendizaje del
euskera mediante los programas actualmente vigentes
de formación y capacitación lingüística de adultos. 

La acreditación de las circunstancias que dan lugar
a la exención en el cumplimiento del régimen general
de preceptividad del perfil lingüístico se verificará en
la forma establecida con carácter general para los do-
centes de los centros públicos de enseñanza de régimen
general en el Decreto 47/1993 de 9 de marzo.
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XEDAPEN INDARGABETZAILEA

Indarrik gabe geratzen dira dekretu honetan xeda-
tutakoaren aurka doazen maila bereko edo beheragoko
xedapenak.

AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.– Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerke-
ta sailburuak eskumenak ditu dekretu honetan xedatu-
takoa burutu eta garatzeko behar diren xedapenak ema-
teko.

Bigarrena.– Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratzen den egunaren biharamunean hartu-
ko du indarra dekretu honek.

Vitoria-Gasteizen, 2001eko otsailaren 13an.

Lehendakaria,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa sailburua,
IÑAXIO OLIVERI ALBISU.

Kultura sailburua,
M.ª CARMEN GARMENDIA LASA.
OGASUN ETA HERRI 
ADMINISTRAZIO SAILA

Zk-925

AGINDUA, 2001eko otsailaren 5ekoa, Ogasun eta He-
rri Administrazio sailburuarena, Funtzio Publikoa-
ren Euskal Kontseiluari dagokionez, Autonomia Er-
kidegoko Administrazioaren ordezkarien ordezkoak
izendatzen dituena.

1999ko maiatzaren 14ko eta 2000ko urriaren 24ko
Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarietan argitara-
tu ziren 1999ko maiatzaren 4ko eta 2000ko urriaren
17ko aginduak, Funtzio Publikoaren Euskal Kontsei-
luan Autonomia Erkidegoko Administrazioaren ordez-
kariak izendatzen dituztenak.

2000ko azaroaren 13ko Aginduz Funtzio Publikoa-
ren Euskal Kontseiluaren antolaera eta funtzionamen-
dua ema ziren argitara. Agindu horretako 8. artikuluan
«in fine» aurrikusitakoaren haritik, Funtzio Publikoa-
ren Euskal Kontseiluaren ordezkarien ordezko bana
izendatu daiteke.

Bestelako Xedapenak
DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo establecido en el presen-
te Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.– Se autoriza al Consejero de Educación,
Universidades e Investigación para dictar las disposi-
ciones necesarias para la ejecución y desarrollo de lo es-
tablecido en el presente Decreto.

Segunda.– El presente Decreto entrará en vigor al
día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial
del País Vasco. 

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 13 de febrero de 2001.

El Lehendakari,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

El Consejero de Educación, Universidades e Investigación,
INAXIO OLIVERI ALBISU.

La Consejera de Cultura,
M.ª CARMEN GARMENDIA LASA.
DEPARTAMENTO DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

N°-925

ORDEN de 5 de febrero de 2001, de la Consejera de
Hacienda y Administración Pública, por la que se
nombran suplentes de los representantes de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma en el Con-
sejo Vasco de la Función Pública.

En los Boletines Oficiales del País Vasco, de 14 de
mayo de 1999 y 24 de octubre de 2000, se publicaron
las Ordenes de 4 de mayo de 1999 y de 17 de octubre
de 2000, por las que se nombran representantes de la
Administración de la Comunidad Autónoma en el Con-
sejo Vasco de la Función Pública.

En virtud de la previsión contenida en el artículo 8
«in fine» de la Orden de 13 de noviembre de 2000, por
la que se hace público el reglamento de organización y
funcionamiento del Consejo Vasco de la Función Pú-
blica, cabe la designación de suplentes de cada uno de
los miembros del Consejo Vasco de la Función Públi-
ca.

Otras Disposiciones


