EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza

EBAZPENA, 2022KO EKAINAREN
21EKOA, HEZKUNTZA SAILEKO
LANGILEAK KUDEATZEKO
ZUZENDARIARENA, ZEINAREN
BIDEZ BEHIN-BETIKO EBAZTEN
BAITA 2022/2023 IKASTURTEAN
LANBIDE HEZIKETAKO IKERKETA
ETA BERRIKUNTZA
APLIKATURAKO ZENTROAN
(TKNIKA) ZENBAIT LANPOSTU
ZERBITZU-EGINKIZUNEN

ERREGIMENEAN EDO, HALA
BADAGOKIO, BEHIN-BEHINEKO
ESLEIPENEAN BETETZEKO
DEIALDIA.

2022ko maiatzaren 13an emandako
ebazpenaren bidez, Hezkuntza Saileko
Langileak Kudeatzeko zuzendariak
hainbat lanpostu deitu ditu, zerbitzu-
eginkizunetan edo, hala badagokio,
behin-behineko esleipenean, Euskal
Autonomia Erkidegoko Lanbide
Heziketako Ikerketa eta Berrikuntza
Aplikaturako  Zentroan  (TKNIKA)
2022/2023 ikasturtean betetzeko.

Era berean, deialdiaren oinarrietako
hamargarren ebatziarekin bat etorriz,
erreklamazioak aztertu ondoren edo,
erreklamaziorik ez badago, Langileak
Kudeatzeko zuzendariak deialdiaren
behin betiko ebazpena argitaratuko
du, hautagai bakoitzari emandako
azken balorazioak adierazita, bai eta
hautatutako pertsonen,
baztertutakoen eta hutsik gera
daitezkeen lanpostuen behin betiko
zerrenda ere.

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracién y Servicios
Direccién de Gestion de Personal

RESOLUCION DE 21 DE JUNIO
2022, DE LA DIRECTORA DE
GESTION DE PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
POR LA QUE SE RESUELVE
DEFINITIVAMENTE LA
CONVOCATORIA PARA Su
COBERTURA, EN REGIMEN DE
COMISION DE SERVICIOS O
ASIGNACION PROVISIONAL, EN
SU CASO, DE VARIOS PUESTOS DE
TRABAJO EN EL CENTRO DE
INVESTIGACION E INNOVACION
APLICADA DE LA FORMACION
PROFESIONAL DEL PAIS VASCO
(TKNIKA) DURANTE EL CURSO
ESCOLAR 2022/2023.

Mediante resolucion de 13 de mayo
2022, de la directora de gestion de
personal del departamento de
educacion, se ha convocado para su
cobertura, en régimen de comisién de
servicios o asignacion provisional, en
Su caso, varios puestos de trabajo en
el centro de investigacion e innovacion
aplicada de la formacion profesional
del pais vasco (TKNIKA) durante el
curso escolar 2022/2023.

Asimismo, de acuerdo con el resuelvo
décimo de las bases de |Ia
convocatoria, una vez analizadas las
posibles reclamaciones o si no las
hubiera, la Directora de Gestion de
Personal harad publica la Resolucién
definitiva de la convocatoria con
expresion de las valoraciones finales
otorgadas a cada una de las personas
candidatas, asi como la relacién
definitiva de las personas
seleccionadas, de las excluidas y de
los puestos que pudieran quedar
desiertos.
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Balorazio Batzorde Orokorrak
egindako proposamena ikusita,

EBAZTEN DUT

Bakarra.- Hezkuntza Sailaren
interneteko helbide honetan,
https://hezigunea.euskadi.eus, honako
hauek argitaratuko dira, interesdunei
jakinarazteko:

1.- Esleipenen behin-betiko zerrenda,
I. eranskinean jasotakoa.

2.- Baztertuen behin-betiko zerrenda,
II. eranskinean jasotakoa.

3.- Merezimenduen balorazioaren
behin-betiko zerrenda, III.
eranskinean jasotako guztizko

puntuazio banakatuarekin.

ERREKURTSOAK

Administrazio bidea amaitzen ez duen
ebazpen honen aurka, gora jotzeko

errekurtsoa jarri ahal izango zaio
Administrazio eta Zerbitzuen
sailburuordeari  hilabeteko epean,

berau jakinarazi eta biharamunetik
aurrera, betiere Administrazio
Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren 1leko 39/2015
Legearen 112.1 artikuluari
dagokionez, 121. artikuluan eta
hurrengo artikuluetan xedatutakoaren
arabera.

Asi, vista la propuesta realizada por la
comision general de valoracion,

RESUELVO

Unico.- Hacer publica en la direccion
de este Departamento,
https://hezigunea.euskadi.eus, para
su conocimiento por los interesados,
las siguientes:

1.- Relacion definitiva del listado de
adjudicaciones recogido en el Anexo I.

2.- Relacién definitiva del listado de
exclusiones recogido en el Anexo II.

3.- Relacion definitiva del listado de la
valoracion de méritos con la
puntuacién total y desglosada
recogido en el Anexo III.

RECURSOS

Con arreglo a lo dispuesto en los
articulos 121 y siguientes, en relacion
con el 112.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento
Administrativo  Comun de las
Administraciones Publicas, contra la
presente resolucion, que no pone fin a
la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el
Viceconsejero de Administracién vy
Servicios en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de su
notificacién.

Vitoria-Gasteiz, 2022ko ekainaren 21ean
En Vitoria-Gasteiz, a 21 de junio de 2022

BLANCA GUERRERO OCEJO
LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA
DIRECTORA DE GESTION DE PERSONAL
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