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EBAZPENA, 2021EKO UZTAILAREN 28KOA,
HEZKUNTZA  SAILEKO ZUZENDARIARENA,
ZEINAREN BIDEZ BEHIN BETIKO EBAZTEN
BAITA 2021/2022 IKASTUTEAN SAILAREN
PREBENTZIO-ZERBITZUAN HAINBAT
LANPOSTU ZERBITZU-EGINKIZUNETAN EDO,
HALA BEHAR BALITZ, BEHIN-BEHINEKO
ESLEIPENEKO ERREGIMENEAN BETETZEKO
DEIALDIA.

Langileak Kudeatzeko zuzendariaren 2021eko
ekainaren 3ko ebazpenaren bidez, Hezkuntza
Saileko Langileak Kudeatzeko zuzendariak
deialdia egin zuen, 2021/2022 ikasturtean
Sailaren prebentzio-zerbitzuan hainbat
lanpostu zerbitzu-eginkizunen edo, hala behar
balitz, behin-behineko esleipeneko
erregimenean betetzeko.

Langileak Kudeatzeko zuzendariaren 2021eko
uztailaren 8ko Ebazpenaren hidez, 2021/2022
ikasturtean  Sailaren  prebentzio-zerbitzuan
hainbat lanpostu zerbitzu-eginkizunen edo,
hala behar balitz, behin-behineko esleipeneko
erregimenean betetzeko deialdia  behin-
behinean ebatzi zen.

Era berean, deialdiaren oinarrietako seigarren
ebatziarekin bat etorriz, erreklamazioak aztertu
ondoren " edo, erreklamaziorik ez badago,
Langileak Kudeatzeko zuzendariak deialdiaren
behin betiko ebazpena argitaratuko du,
hautagai bakoitzari  emandako  azken
balorazioak adierazita, bai eta hautatutako
pertsonen, baztertutakoen eta hutsik gera
daitezkeen lanpostuen behin betiko zerrenda
ere.

Horrela, aurkeztutako erreklamazioak aztertuta
eta Balorazio Batzorde Orokorrak egindako
proposamena ikusita, honako hau

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejerfa de Administracién y Servicios
Direccidn de Gestidn de Persanal

RESOLUCION DE 28 DE JULIO DE 2021, DE LA
DIRECTORA DE GESTION DE PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, POR LA QUE
SE  RESUEVE  DEFINITIVAMENTE LA
CONVOCATORIA PARA SU COBERTURA, EN
REGIMEN DE COMISION DE SERVICIOS O
ASIGNACION PROVISIONAL, EN SU CASO, DE
DIVERSOS PUESTOS EN EL SERVICIO DE
PREVENCION PROPIO DEL DEPARTAMENTO
DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2021/2022.

Mediante Resolucidn de la Directora de Gestion
de Personal de 3 de junio de 2021, de la
Directora de Gestién de Personal del
Departamento de Educacidn, se convoca para
su cobertura, en régimen de comision de

'servicios o asignacion provisional, en su caso,

de diversos puestos en el servicio de prevencion
propio del Departamento durante el curso
académico 2021/2022,

Mediante Resolucidn de 8 de julio de 2021, de
la Directora de Gestion de Personal se resolvid
provisionalmente la convocatoria para su
cobertura, en régimen de comision de servicios
0 asignacidn provisional, en su caso, de diversos
puestos en el servicio de prevencion propio del
Departamento durante el curso académico
2021/2022.

Asimismo, de acuerdo con el resuelvo sexto de
las bases de la convocatoria, una vez analizadas
las posibles reclamaciones osi no las hubiera, la
Directora de Gestion de Personal hard publica
la Resolucién definitiva de la convocatoria con
expresion de las valoraciones finales otorgadas
a cada una de las personas candidatas, asi como
la relacion definitiva de las personas
seleccionadas, de las excluidas y de los puestos
que pudieran quedar desiertos.

Asi, analizadas las reclamaciones presentadas v
vista la propuesta realizada por la Comisién
General de Valoracion,

Donostia-San Sebastian, 1 - 01010 VITORIA-GASTEIZ
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EBAZTEN DUT

Bakarra.- Hezkuntza Sailaren web-orrian
honako hauek argitaratzea:

- Esleipenen behin betiko zerrenda, .
" Eranskinean jasotakoa.

- Baztertuen behin betiko zerrenda, II.
Eranskinean jasotakoa.

- Merezimenduen balorazioaren behin
betiko zerrenda, Ill. Eranskinean
jasotako guztizko puntuazio
banakatuarekin.

- Ordezkoen behin betiko zerrenda, IV.
Eranskinean jasotakoa.

- Behin-behineko esleipenaren aurkako
erreklamazioen ebazpenen zerrenda
(V. Eranskina).

ERREKURTSOAK

Administrazio bidea amaitzen ez duen ebazpen
honen aurka, gora jotzeko errekurtsoa jarri ahal
izango zaio, Administrazio eta Zerbitzuen
sailburuordeari- hilabeteko epean, berau
jakinarazi eta biharamunetik aurrera, betiere
Administrazio Publikoen Administrazio
Prozedura Erkidearen urriaren leko 39/2015
Legearen 112.1 artikuluari dagokionez, 121.
artikuluan  eta  hurrengo  artikuluetan
xedatutakoaren arabera.

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administraclén y Serviclos
Direccién de Gestidn de Personal

RESULEVO

Unico. - Hacer publica en la pagina web del
Departamento de Educacidn las siguientes:

- Relacién definitiva del listado de
adjudicaciones recogido en el Anexo |.

- Relacién definitiva del listado de
exclusiones recogido en el Anexo Il.

- Relacion definitiva del listado de. la
valoracion de méritos con la
puntuacion total y desglosada recogido
en el Anexo I,

- Relacién definitiva de la lista de
sustituciones recogido en el Anexo IV,

- Relacién de las resoluciones de las
reclamaciones contra la adjudicacién
provisional, recogidas en el Anexo V.

RECURSOS

Con arreglo a lo dispuesto en los articulos 121y
siguientes, en relacién con el 112.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas, contra la presente resolucién, que no
pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el
Viceconsejero de Administracion y Servicios en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al
de su notificacién.

Vitoria-Gasteizen, 2021eko uztailaren 28an

En Vitoria-Gasteiz, a

julio de 2021

~ Blanca Maria'Gu rrero Ocejo cion
LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA
DIRECTORA DE GESTION DE PERSONAL
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GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Direccién de Gesti6n de Personal

I. ERANSKINA / ANEXO |
ESLEIPENAK / ADJUDICACIONES

Lurraldea / Territorio Eskatzailea / Solicitante Lan-erlazioa / Relacién de Lehentasuna / Preferencia Puntuazioa / Puntuacién
empleo
GIPUZKOA USANDIZAGA LARREA, INAKI | 1 18.50
BIZKAIA VALLEJO MARTI'NEZ, EDUARDO | 1 16.15
ARABA ESLEITU GABE /SIN ADJUDICACION

BIGARREN ZUTABEKO INFORMAZIOA

I= Interinoa

F= Karrerako funtzionarioa

P= Praktiketako funtzionarioa

L= Laborala

Donostia-San Sebastian, 1 - 01010 VITORIA-GASTEIZ
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
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Il. ERANSKINA / ANEXO II
BAZTERTUAK / EXCLUIDOS

ESKATZAILEA / SOLICITANTE

BAZTERTZE KAUSA / CAUSA DE EXCLUSION

CABANELLAS BASABE, IGNACIO

A- EZ DA IRAKASLEA / NO ES DOCENTE

CALLE MARTINEZ, LUIS VICENTE

B- EZ DU 6 HILABETEKO ESPERIENTZIARIK / NO TIENE EXPERIENCIA DE 6 MESES

GOMEZ PEREZ, OLATZ

C- EZ DAGO HEZKUNTZA SAILEAN / NO ESTA EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION

GUZON ARRESE, AIMAR

B- EZ DU 6 HILABETEKO ESPERIENTZIARIK / NO TIENE EXPERIENCIA DE 6 MESES

ISASI SALTERAIN, EGOITZ

B- EZ DU 6 HILABETEKO ESPERIENTZIARIK / NO TIENE EXPERIENCIA DE 6 MESES
D- EZ DITU ESKATZEN DIREN 3 ESPEZIALITATEAK / NO TIENE LAS 3 ESPECIALIDADES
SOLICITADAS

SECUNZA DE DIOS, CRISTINA

A- EZ DA IRAKASLEA / NO ES DOCENTE

ORTEGA ASENJO, NEREA

C- EZ DAGO HEZKUNTZA SAILEAN / NO ESTA EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION

TXINTXURRETA ETXEBERRIA, MIRIAM

B- EZ DU 6 HILABETEKO ESPERIENTZIARIK / NO TIENE EXPERIENCIA DE 6 MESES
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D- EZ DITU ESKATZEN DIREN 3 ESPEZIALITATEAK / NO TIENE LAS 3 ESPECIALIDADES
SOLICITADAS

Donostia-San Sebastian, 1 - 01010 VITORIA-GASTEIZ
E-mail: huisgesp@euskadi.eus




EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA

Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza

GOBIERNO VASCO
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lll. ERANSKINA / ANEXO Il
MERITUEN BALORAZIOA / VALORACION DE MERITOS

Eskatzailea / Lan-erlazioa / Lurraldea / 1. Formakuntza / 2. Argitalpenak / 3. Eskarmentua / 4. Hizkuntza- GUZTIRA / TOTAL

Solicitante Relacién de Territorio Formacion (0-3) Publicaciones (0- | Experiencia (0-15) | eskakizuna / Perfil

empleo 1) lingtiistico (0-2)
USANDIZAGA | GIPUZKOA 1.50 0 15 2 18.50
LARREA, INAKI
VALLEJO | BIZKAIA 2.15 0 12 2 16.15

MARTINEZ,

EDUARDO

SALMERON | GIPUZKOA 3 0 3 2 8
URRESTI, JON

BIGARREN ZUTABEKO INFORMAZIOA

I= Interinoa

F= Karrerako funtzionarioa

P= Praktiketako funtzionarioa

L= Laborala

Donostia-San Sebastian, 1 - 01010 VITORIA-GASTEIZ
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IV. ERANSKINA / ANEXO IV
ORDEZKOEN ZERRENDA / LISTA DE SUSTITUCIONES

Lurraldea / Territorio Eskatzailea / Solicitante Lan-erlazioa / Relacién de Lehentasuna / Prioridad
empleo

Puntuazioa / Puntuacién

GIPUZKOA SALMERON URRESTI, JON | 1

8

BIGARREN ZUTABEKO INFORMAZIOA

I= Interinoa

F= Karrerako funtzionarioa

P= Praktiketako funtzionarioa

L= Laborala
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V. ERANSKINA / ANEXO V
AURKEZTUTAKO ERREKLAMAZIOAK / RECLAMACIONES PRESENTADAS

IZEN-ABIZENAK / NOMBRE Y APELLIDOS

ERREKLAMAZIOA ETA ARRAZOIAK / RECLAMACION Y MOTIVOS

NEREA ORTEGA ASENJO

Prozesuan baztertua izatearen kausa berrikusteko eskatzen du / Solicita la revisidn
de la causa de su exclusidn en el proceso

EZ ONARTUA- Ez du betetzen deialdiaren ebazpenaren bigarren ebazpenak
adierazten duena: “Eskabidea aurkezteko unean, ikastetxe publiko batean zerbitzu
aktiboan egotea edo lanpostua gordetzea dakarten administrazio-egoeretako
batean egotea, funtzioen etenaldian izan ezik”.

NO ACEPTADA- No cumple con el requisito expuesto en el resuelvo segundo de la
convocatoria que dispone lo siguiente: “Encontrarse en situacion de servicio activo
en un centro publico o en alguna de las situaciones administrativas que conllevan
reserva de puesto, excepto la suspension de funciones, en el momento de presentar
la solicitud”.

IGNACIO CABANELLAS BASABE

Prozesuan baztertua izatearen kausa berrikusteko eskatzen du / Solicita la revisién
de la causa de su exclusién en el proceso

EZ ONARTUA- Zerbitzu-eginkizun honetan parte hartzeko, ezinbestekoa da irakasle
izatea.

NO ACEPTADA- Es requisito necesario ser docente para participar en la presente
comision de servicios.
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